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Senatul Universititii Internationale Danubius

HOTARARE
Nr. 142 din 02.06.2025
privind aprobarea modificiirii calendarului de concurs public pentru ocuparea functiilor de decani
de la nivelul tuturor facultatilor din cadrul Universitétii Internationale Danubius pentru mandatul
2025 -2030

Senatul Universitatii Internationale Danubius, intrunit in sedinta extraordinari din data de 02.06.2025,
Avénd in vedere HS nr. 121 din 15.05.2025 privind aprobarea calendarului de concurs si
modalitatea de desfasurare a concursului pentru ocuparea celor cinci posturi de decani de la nivelul tuturor
facultatilor din cadrul Universitatii Internationale Danubius pentru mandatul 2025 — 2030,
Avéand in vederea propunerea Rectorului Steve Michael de a modifica prin prelungire calendarul
de concurs public pentru ocuparea functiilor de decani de la nivelul tuturor facultatilor din cadrul
Universitafii Internationale Danubius pentru mandatul 2025 — 2030,
Avand in vedere prevederile art. 24 lit. g) din Carta Universitatii Internationale Danubius,
Avénd in vedere prevederile art. 137 alin. (2) lit. ) din Legea 199/2023 a invataméantului superior, cu
modificarile si completirile ulterioare,
in temeiul art. 28 din Carta Universititii Internationale Danubius,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba prelungirea calendarului de concurs pentru public pentru ocuparea functiilor de decani
de la nivelul tuturor facult#tilor din cadrul Universitétii Internationale Danubius pentru mandatul 2025 — 2030,
cu respectarea urmatoarelor detalii:

Subordonare Prorectorului pentru Activitate Didactica si Cercetare Stiintifica
Tipul pozitiei Leadership de nivel mediu, cu normai intreagi

Unde Municipiul Galati, Roménia

Durata mandat 5 ani (2025-2030)

incepere mandat La data semndrii contractului individual de munca
DESCRIEREA POZITIEI

Decanii sunt directorii executivi ai facultitilor si ofiteri academici ai universitatii. Pentru a fi eficienti, decanii
trebuie sa functioneze intr-o structura organizationald universitara care comunici clar importanta
fundamentald a prioritatilor si preocupérilor academice. Ei sunt lideri in formularea politicilor adecvate la
nivel de departament, facultate si universitate si sunt responsabili pentru implementarea acestor politici.
Decanii au responsabilitatea de a conduce aspecte legate de curriculum, predare, cercetare, activitati
academice si creative, servicii pentru binele public, alocarea resurselor (in calitate de administratori principali
ai resurselor financiare ale facultitii prin revizuirea si aprobarea bugetelor anuale, alocarea resurselor,
cheltuielile si prioritatile bugetare), guvernanta partajati si planificarea si politica academica.

SPECIFICATII OBLIGATORII ALE POSTULUI

Calificiri obligatorii | Diploma de doctor (PhD) relevanti pentru domeniile de studiu ale scolii sau
facultatii.

Experienta Cel putin 3 ani de experienta profesionald in domeniul invatamantului superior;
obligatorie
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Cel putin 2 ani de vechime ca manager in institutii de invatimant superior sau in alte
institutii publice sau private de mari dimensiuni.
Experientd demonstratd in predare i cercetare.

@ Un istoric demonstrat de leadership administrativ de succes si experienta in
gestionarea §i supravegherea personalului didactic $i a personalului suport
(didactic auxiliar si nedidactic).

@ Experienta in raportarea i analiza datelor pentru gestionarea bugetari si

luarea deciziilor.

Cunostinte ample despre politicile legate de cadrele didactice si de studenti.

Cunostinte despre politicile si operatiunile ARACIS (Agentia Roména de

Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior) sau a altor agentii de

calitate.

€ Abilitati exceptionale de leadership si comunicare; capabil si gestioneze
adecvat o gamd completa de interactiuni interpersonale cu diverse populatii
de studenti, parinti si alfii.

@ Trebuie sa fie capabil si lucreze conform unui program flexibil, care poate
include seri si weekenduri.

Trebuie sa se angajeze si desfasoare cel putin 20 de ore de activititi

manageriale pe siptimana, in cadrul facultitii, la sediul UID din

Galati.

L X 4

Experientd demonstratd in gestionarea evenimentelor extracurriculare de
mare amploare si in planificarea de programe de studii.

Alté experientd @  Grad didactic superior, preferabil la nivel de profesor universitar.

Bilingv (roména si englezd): candidatii pentru pozitia de decan trebuie sa
aiba cunostinte practice de limba englezi si cunostinte de limba romani la

nivel de limba materna. Sau trebuie si fie pregatiti sa invete limba roméana
la nivel de nativ intr-un timp scurt.

L 4

COMPETENTE NECESARE PENTRU POST

Competente Nivel critic (Ridicat —
Mediu — Sciazut)
1 Abilitati de networking, comunicare si relationare interpersonala Ridicat
2 Anticiparea problemelor si gestionarea si concilierea conflictelor Ridicat
3 Abilitati de organizare Ridicat
4 Gestionarea stresului si rezolvarea problemelor Mediu
5 Cunoasterea legislatiei invatimantului superior din Roménia Mediu
6 Experientd cu ARACIS (Agentia Roméni de Asigurare a Calitétii in Mediu
invatgamantul Superior) sau cu alte agentii de calitate

Pentru inscrierea la concursul public pentru selectarea DECANILOR Universitdtii Internationale
Danubius pentru mandatul 2025 — 2030, candidatii vor prezenta un DOSAR DE CONCURS, CARE VA
CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

a) Formular de inscriere (care este Anexa | la PO-25 Metodologie referitoare la procesul de stabilire si
de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitdtii Internationale Danubius);

b) Curriculum Vitae al candidatului — in limbile roména si englezi;

¢) Plan privind Viziunea Manageriala / Plan Managerial (maximum 10 pagini, font TNR 12, spatiere 1)
—in limbile roména si engleza;
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d) Document care s3 ateste vechimea de minim 2 ani in functie de conducere in institutii de invatamant
superior sau in alte institutii publice sau private de mari dimensiuni.

€) Candidatii din afara UID vor prezenta in dosarul de candidaturi toate documentele care atesta CV-ul
prezentat de candidatul respectiv (diploma de licen{# sau echivalentd, diploma de doctor in stiinte, sau alte
documente care s# ateste functiile/pozitiile pe care le invoca, etc.), lista de lucriri, precum si figele de evaluare de
la locul de munca din ultimii 5 ani.

Candidatii la functia de decan trebuie sd posede cunostinte practice, functionale, solide, aplicabile si
demonstrabile de limba engleza.

DOSARUL DE INSCRIERE SE DEPUNE LA Departamentul Resurse Umane de la sediul universitatii

(Bd. Galati nr. 3, municipiul Galati), sau prin mijloace electronice (la hr@univ-danubius.ro).

PROCEDURA DE EVALUARE A CANDIDATILOR LA FUNCTIA DE DECAN:
- Etapa I — Analiza dosarului de candidatura de citre comisia de concurs;

- Etapa II - Interviu - Prezentarea planului managerial — in limba engleza.
Concursul pentru functia de decan se va desfasura dupa urmatorul CALENDAR:

Calendar Etape

extins

26.05.2025 Publicarea posturilor vacante pentru pozitiile de decani, de citre Departamentul de
Resurse Umane (pe site-ul DIU, pe canalele social media ale UID, pe LinkedlIn,
pe platforme specifice de locuri de munca precum publi24.ro si altele).

26.05.2025- Depunerea dosarelor de inscriere: la Departamentul Resurse Umane de la sediul

12.06.2025 universitafii (Bd. Galati nr. 3, municipiul Galati), sau prin mijloace electronice (la
hr@univ-danubius.ro)

13.06.2025 Departamentul HR Tnainteaza dosarele care sunt complete citre Consilierul
Juridic si Consiliile facultatilor

16.06.2025 Avizarea dosarelor de concurs de céatre Consilierul Juridic, si trimiterea
acestora de catre Consilierul Juridic cétre Consiliul fiecarei facultati.

17.06.2025- Audierea candidatilor in plenul Consiliului fiecarei facultati, in vederea

19.06.2025 avizarii candidaturilor pentru participarea la concursul propriu-zis.
(Aceastd etapd este organizatd la nivelul fiecdrei facultiti, de catre decanul
actual si secretarul-sef al facultatii. Presedintele Consiliului fiecarei facultati
va convoca si participe la audiere si cadrul didactic de limba engleza al
facultatii, pentru a asigura interpretarea in/din engleza-romana)

19.06.2025 Avizarea candidaturilor la functia de decan in consiliile Facultétilor, si
inaintarea cdtre Comisia de concurs a Hotarérilor de avizare

24.06.2025- Derularea concursului pentru selectarea decanilor (etapa 1 + etapa Il se vor

01.07.2025 derula concomitent)

02.07.2025 Comunicarea rezultatelor concursurilor pentru functia de Decan catre Senatul
universitar, de cétre secretarul Comisiei de Concurs (Directorul
Departamentului HR)

03.07.2025 Validarea in Senatul universitar a rezultatelor concursurilor

07.07.2025 Emiterea deciziilor rectorului privind numirea noilor decani
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Numirea noilor decani, ca urmare a validarii rezultatelor concursului de ciitre Senatul universitar, va intra
in vigoare la data semnérii contractelor individuale de munca.

Art. 2 Toate aceste prevederi vor fi aduse la cunostinta publica prin afisarea pe website-ul universititii
de citre Departamentul MEDIA, si vor fi duse la indeplinire de citre Departamentul Resurse Umane, Prorectorul
didactic, Consilierul Juridic, Consiliile facultitilor si Comisia de concurs.

Presedintele Senatului Universititii Internationale Danubius,
Prof. univ. dr. Georgeta Modiga

Aviz juridic

¥
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